PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M. Afif Hasbullah

Jabatan : Ketua KPPU

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya, sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Jakarta, Januari 2023
Komisi Pengawas Persaingan Usaha
Ketua

. Afif Hasbullah



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KOMISI PENGAWAS PERSAINGAN USAHA

Sasaran Strategis (SS) #1/2
Terwujudnya kepastian hukum persaingan usaha untuk menjamin iklim investasi yang
sehat dengan advokasi nilai-nilai persaingan usaha yang sehat, penegakan hukum
persaingan usaha dan pengawasan pelaksanaan kemitraan yang sehat

No Indikator Kinerja SS Target
2023
1 Tingkat persaingan usaha yang sehat sesuai dengan prinsip-prinsip UU Nomor 5 4.9
Tahun 1999 (Indeks Persepsi Persaingan Usaha) skala 1-7
2 Prosentase penyelesaian proses penegakan hukum persaingan usaha 95%

yang sesuai dengan peraturan yang berlaku

Sasaran Strategis (SS) #2/2
Terwujudnya kualitas layanan manajemen baik internal maupun eksternal melalui e-
government

1

Indeks tingkat efektifitas pemanfaatan e-goverment (percepatan dan
kemudahan pelayanan, transparansi pelayanan, kepastian waktu dan
kean data)

80
skala 1-100

Program Anggaran

108.EG. Program Pengawasan Persaingan Usaha
108.WA. Program Dukungan Manajemen

Rp 22.078.972.000,-
Rp 91.050.062.000,-

Jakarta, Januari 2023
Komisi Pengawas Persaingan Usaha
Ketua

. Afif Hasbullah




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Charles Pandji Dewanto

Jabatan : Sekretaris Jenderal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : M. Afif Hasbullah

Jabatan : Ketua KPPU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakart Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pértama
Ketua KPPU Sekretams Jenderal

Jowng

. Afif Hasbullah Charles Pandji Dewanto




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KOMISI PENGAWAS PERSAINGAN USAHA

Program:
Dukungan Manajemen

Sasaran Program #1/2 : Penguatan Sumber Daya Manusia KPPU

No. Indikator Kinerja Program Target 2023
1 Indeks Kompetensi dan Integritas KPPU (skala 1-100) 66
Skala
1-100
2 Persentase lulusan diklat persaingan usaha berbasis kompetensi 85%
dengan nilai Baik
3 Rasio penerapan tata kelola majemen perubahan SDM berbasis e- 4 sistem

government (dari 5 target) *

*tahun berikutnya merupakan akumulasi dari implementasi sistem SDM berbasis e-
government dengan target setiap tahun 1 sistem diimplementasikan , sehingga dalam
5 (lima) tahun Periode Renstra ada 5 (lima) sistem SDM berbasis e-government
diimplementasikan

Sasaran Program #2/2 : Terwujudnya Kapasitas dan Kapabilitas Kinerja Birokrasi

No. Indikator Kinerja Program Target 2023
1 Persentase peningkatan penyiapan instrument reformasi birokrasi 85%
2 Indeks layanan umum operasional teknis internal (skala 1-7) 5.3
skala 1-7
a Indeks layanan ketatausahaan dan operasional pimpinan (skala 1- 7) 53
skala 57
4 Indeks Keamanan Informasi (skala 1-645) 290
(skala 1-645)
5 Indeks kepuasan pemangku kepentingan atas layanan kehumasan 4.5
dan pengembangan kerjasama (skala 1-7) skala 1- 7
6 Indeks Layanan Hukum (skala 1-7) 4.5
skala 1- 7
T Tingkat Maturitas SPIP (skala 1-5) Level 4 skala
1-5
8 Opini BPK atas laporan keuangan KPPU WTP
Program Anggaran
108.WA. Dukungan Manajemen Rp 91.050.062.000,-
Kegiatan

3955. Pengawasan Persaingan Usaha di Wilayah Rp 1.969.576.000,-
Kerja Kantor Wilayah KPPU

Jakart Januari 2023

Ketua KPPU Sekret. enderal

ALY

|
. Afif Hasbullah Charles Pandji Dewanto




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Setyabudi Yulianto

Jabatan : Deputi Penegakan Hukum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : M. Afif Hasbullah

Jabatan : Ketua KPPU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Ketua KPPU Deputi Penegakan Hukum

~

. Afif Hasbullah Setyabudi Yulianto



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KOMISI PENGAWAS PERSAINGAN USAHA

Program:
Pengawasan Persaingan Usaha

Sasaran Program #2/2 :
Terwujudnya kepastian penegakan hukum persaingan usaha

No. Indikator Kinerja Program Target
2023
1 | Prosentase jumlah klarifikasi laporan dan laporan hasil penelitian yang 25%
ditindaklanjuti ke tahap penyelidikan
2 | Persentase penilaian merger yang ditindaklanjuti pelaku usaha 100%
3 Prosentase kepatuhan pelaku usaha terhadap rekomendasi yang 90%
disampaikan melalui surat peringatan [, II dan III terkait dugaan
pelanggaran pelaksanaan kemitraan
4 | Prosentase banding/Kasasi di Pengadilan Negeri/Mahkamah Agung yang 90%
ditindaklanjuti
S | Presentase terbuktinya dugaaan pelanggaran pada putusan KPPU 90%
6 | Indeks Layanan Kepaniteraan (skala 1-7) 375
skala 1-7
Program Anggaran

108.EG. Program Pengawasan Persaingan Usaha Rp 15.644.998.000,-

Jakarta, Januari 2023

Ketua KPPU Deputi Penegakan Hukum

Al

ZAfif Hasbullah Setyabudi Yulianto



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Deputi Kajian dan Advokasi

Jabatan : Taufik Ariyanto

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : M. Afif Hasbullah

Jabatan : Ketua KPPU

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama
Ketua KPPU Deputi Kajian dan Advokasi

#Afif Hasbullah Taufik Ariyanto



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KOMISI PENGAWAS PERSAINGAN USAHA

PENYESUAIAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM UNTUK PENDETAILAN KINERJA ESELON I

Indikator Kinerja Program Eselon I TA 2022

(Surat Keputusan Deputi Kajian dan Advokasi Nomor
31/DKA/Kep/VIII/2022 tentang Penetapan Indikator Kinerja
Utama Deputi Bidang Kajian dan Advokasi Komisi Pengawas
Persaingan Usaha)

Indikator Kinerja Program Eselon I TA 2023 (Pendetailan)

Unit Kerja
Eselon I

Indikator Kinerja
Progran

Target

2022

2023

2024

Unit Kerja
Eselon 1

Indikator Kinerja
Progran

Target

2022

2023

2024

Program Pengawasan Persaingan

Usaha

Program Pengawasan Persaingan Usaha

Kedeputian
Bidang Kajian
dan Advokasi

1.

Indeks kepatuhan
pelaku usaha
terhadap nilai-nilai
persaingan sesuai
UU Nomor 5/1999
(Skala 1-7

4.2

4.5

Kedeputian
Bidang Kajian
dan Advokasi

. Indeks kepatuhan

pelaku usaha
didalam
menjalankan
kemitraan sesuai
UU Nomor 20
Tahun 2008 dan
Peraturan
Pemerintah (PP)
Nomeor 17 Tahun
2013 (Skala 1-7)

4.2

4.5

1. Indeks Kelembagaan*

* Pendetailan Indeks
persaingan usaha pada
tingkat Eselon 1

4,5
Skala
1-7

4.7
Skala
1-7

4,85
Skala
1-7




Indikator Kinerja Program Eselon I TA 2022
(Surat Keputusan Deputi Kajian dan Advokasi Nomor
31/DKA/Kep/VIII/2022 tentang Penetapan Indikator Kinerja
Utama Deputi Bidang Kajian dan Advokasi Komisi Pengawas
Persaingan Usaha)

Indikator Kinerja Program Eselon I TA 2023 (Pendetailan)

Unit Kerja Indikator Kinerja Target Unit Kerja Indik;::;rﬁnerja Target
Ty i o 2022 | 2023 | 2024 o 2022 | 2023 | 2024
2. Indeks Regulasi* 8,7 5,85 6
Skala | Skala | Skala
* Pendetailan Indeks 1-7 1-7 1-7
persaingan usaha pada
tingkat Eselon 1
3. Indeks Struktur, 4,2 4.4 4,55
Perilaku dan Kinerja Skala | Skala | Skala
1-7 1-7 1-7
*Pendetailan Indeks
persaingan usaha pada
tingkat Eselon 1
Program Anggaran

108.EG. Program Pengawasan Persaingan Usaha

Ketua KPPU

M. X1t Hasbullah

Rp 4.464.398.000,-

Jakarta, Januari 2023
Deputi Kajian dan Advokasi

Taufik Ariyanto
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